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1. Podstawowe informacje o konkursie.

Konkurs ogtaszany jest w ramaétmdowego Programu na rzecz AktywoioSpotecznej
Oséb Starszych na lata 2012-20%8vanego dalej ,Programem”, ktory zostat ustanowiony
przez Rad Ministrow uchwad nr 137 z dnia 24 sierpnia 2012 r.

Program zostat ustanowiony w celu realizacji Sg@tRozwoju Kraju na lata 2007-2015,
Strategii Polityki Spotecznej na lata 2007-2013ategii Wspierania Rozwoju Spotecstwa
Obywatelskiego 2009-2015 oraz strategii Europa 2020

Program w 2013 r.dalzie finansowany zé&rodkdéw ugtych w budecie pastwa w czsci 44,
dziat 853 - Pozostale zadania w zakresie politydotescznej, rozdziat 85395 - Pozostate
zadania oraz z&rodkow ugtych w rezerwie celowej w poz. 33 przeznaczonejaaizacg
zada z zakresu Programu, ktére w trakcie 2013 r. naosek Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, decyzjMinistra Finanséw zostarprzeniesione do €zci 44 budetu pastwa.

W | edycji konkursu w 2012 r. przyjmowane byly zar® oferty jednoroczne jak
i dwuletnie, w przypadku ofert dwuletnich przewigzo wyptat srodkow finansowych w i
transzach. Z przeznaczonych na éatobstugi Programu w latach 2012 — 204@dkow

t. 60 min zt w trakcie | edycji konkursu wydano ,39min zt w | transzy oraz
zakontraktowano kolejnych 17 min zt (do wyptaty W13 r. w Il transzy w przypadku
projektéw dwuletnich).

Budzet Programu sktadaesiz dwoch czsci: | czes¢ 95% budetu rocznego na 2013 rok
(ok. 38 min. zt) — komponent konkursowy, lleggz do 5% budetu rocznego na 2013 rok
(ok. 2 min. zt) —$rodki techniczne na obstacomponentu konkursowego oraz na realigacj
komponentu systemowego.

Dysponentemérodkow jest minister wkxiwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, ktory
przekazuje dotacje beneficjentom Programu, na zasadw trybie okrdonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalmd pazytku publicznego i o wolontariacfe.

Celem Programu jest poprawa ja&bi poziomuzycia os6b starszyéhlla godnego starzenia
oraz zagospodarowanie potencjatu 0sob starszyatzgmpktywné¢ spotecza tych osob.

Obecnie osoby starsze, w poréwnaniu do innych gmigku, w ograniczonym stopniu
angauja sie w dziatalng¢ spotecza. Przyczyny tegossztozone, a cgsto wynikap z braku
oferty, ktéra umgliwiataby aktywne spdzanie wolnego czasu. Jednagie naley
pamktaé, ze osoby starsze posiaglapkreslone kwalifikacje, wiedz oraz czas wolny.
Zagospodarowanie tego potencjatuedbie stymulowato zaréwno rozwdj kapitatu
spotecznego, jak i wzrost gospodarczy.

! Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatdkigazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr
234, poz. 1536, z [@h. zm.).
% Na potrzeby Programu ospbtarsz definiuje st jako osok w wieku powyej 60 rokuzycia.



Program pozwoli na zwkszenie aktywngri oséb po 60 rokuaycia przez edukagji uczenie
sig przez cale zycie oraz dziatania na rzecz solidacio i integracji wewntrz-
I migdzypokoleniowej.

2. Priorytety konkursu.

Za priorytetowe uznaje ghastpujace dziatania:

I. Edukacja osob starszych

[I. Aktywnos¢ spoteczna promaga integragj wewratrz- i migdzypokoleniovy
[ll. Partycypacja spoteczna 0sob starszych

IV. Ustugi spoteczne dla oséb starszych (ustugirzgrzne)

2.1. Przeznaczenie dotacji (cel dofinansowania).
Dotacja dotyczy realizacji zadg ktére shizg nastpujacym obszarom dziata

» zwigkszenie i poprawa jakoi oferty edukacyjnej dla oséb starszych:

o wiecksza liczba stuchaczy, zgkiszanie ranorodndci tematycznej oferty
edukacyjnej,

o tworzenie ofert odpowiadgych problemom o0s6b pozosteych
w niekorzystnej sytuaciji,

0 promowanie nowych rozwtah na rzecz motywowania 0sOb starszych
do uczenia si dla zachowania aktywidoi, w tym szczegolnie 0sob starszych
pozostajcych w niekorzystnej sytuaciji,

o tworzenie warunkow dla rozwoju oferty edukacyjndtitalnej.

» tworzenie warunkéw dla integracji wewtrz- i miedzypokoleniowej os6b starszych
przy wykorzystaniu istnigre] infrastruktury spotecznej m.in. pegtanie wiedzy
natemat zmian biologicznych, zdrowotnych, spotgchn zachodgcych wraz
z wiekiem w ramach przygotowywania spotetteva do starai, szczegolnie istotny
jest rzeczywisty udziat i zaangavanie oséb starszych w projektach inicjowanych
przez osoby mtode lub grupy oséb wmgm wieku;

e rozw¢j zr@nicowanych form aktywn@i spotecznej, w tym upowszechnianie
wolontariatu, partycypacji w procesach decyzyjnyeliyciu spotecznym, udziat osoéb
starszych w ksztattowaniu polityki publicznej;

» zwigkszenie dospnasci, podniesienie jakwi ustug spotecznych oraz wspieranie
dziataa na rzecz samopomocy i samoorganizacji:

0 rozw0j systemow wsparcia urdoviajacych zaspokojenie specyficznych dla
wieku podesziego potrzeb w szczegdlnasobom starszym o ograniczonej
samodzielnéci,

0 rozwdj ustug spotecznych w sferze sportu, turystgddkreacii i kultury.

% dotacja w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit.stawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pahlich
(Dz.U. Nr 157, poz.1240, z pB. zm.)



2.2. Termin realizacji zadai

Zadania hda realizowane na podstawie umow jednorocznych witéenod dnia 1 kwietnia

do dnia 31 grudnia 2013 r.

W przypadku beneficjentdéw, ktorzy realizugadania 2-letnie dofinansowane w | edycji
konkursu, termin realizacji zadania, ktorego doyyoterta sktadana w ramach niniejszego
konkursu, mee przypad& nie wczéniej niz w dniu nasipujacym po dniu zakiczenia
realizacji zadania dofinansowanego w | edycji kasku W przypadku tych beneficjentow,
zadanie w ramach niniejszego konkursuzenby¢ realizowane na podstawie umowy, ktora
zostanie zawarta po zakizeniu realizacji zadania dofinansowanego w | edyopkursu
oraz po catkowitym rozliczeniu dotacji z | edycprikursu.

Termin zrealizowania zadania jest to termin, w ktorym zrealizowane zostasziatania
przewidziane w harmonogramieztyym w ofercie realizacji zadania publicznego, kidveor
stanowi zaicznik nr 1 do Regulaminu i wydatkowane zostanodki przeznaczone na
realizacg zadania publicznego.

3. Podmioty uprawnione.

Podmiotami uprawnionymi do korzystania z dotagji s
1) organizacje pozasdowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z ddakwietnia
2003 r. o dziatalngzi pazytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 201(0Nr 234,
poz. 1536, z ptn. zm.);
2) podmioty okrélone w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 ustawy z dnia 24 knigt2003 r.
0 dziatalngci pozytku publicznego i wolontariacie:
. osoby prawne i jednostki organizacyjne dzigaj na podstawie przepisow
o stosunku Rsstwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskiej,
o stosunku Rsstwa do innych kéciotdw i zwiazkédw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolriei sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe obejmyj
prowadzenie dziatalrdoi pazytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pk
1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialdkiopazytku publicznego
I 0 wolontariacie,
. spoétdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie iad27 kwietnia 2006 r.
0 spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr, §bz. 651, z pm. zm.)
(w zakresie dziataln@i spotecznie gytecznej w sferze zadgublicznych),
. stowarzyszenia jednostek samyglu terytorialnego,
. spotki akcyjne i spétki z ograniczenodpowiedzialnécia oraz kluby sportowe
bedace spoétkami dziatagymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czarwc
2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857, zm&m.), ktore nie dziatgjw celu
osiagniecia zysku oraz przeznaczajcatas¢ dochodu na realizagj celéw
statutowych oraz nie przeznacgajzysku do podzialu mdzy swoich
udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.



W przypadku organizacji, ktorych oddziaty terenopesiadag osobowé¢ prawra, oddziaty

te mog wnioskowa o dotacg niezalenie od zarzdu gtébwnego.

W przypadku organizacji, ktérych oddzialy terenowketégowe' nie posiadaj osobowdci
prawnej, oddzialy te magsklad& oferty w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu
zgody jednostki centralnej tj. petnomocnictwa spéteego do dziatania w ramach
niniejszego konkursu, w imieniu tej jednostki.

Podmioty ubiegace s¢ o dofinansowanie realizacji zadania publicznego ramach
niniejszego konkursu nie musposiada statusu organizacji pgtku publicznego.

3.1 Partnerstwo i oferta wspolna.
3.1.1. Partnerstwo.

Jednostki organizacyjne, ktére nie mdgac udziatu w otwartym konkursie ofert w ramach
Programu, maj mazliwos¢ korzystania z dotacji w goedni sposéb poprzez partnerstwo
z podmiotem uprawnionym na zasadach opisanychzepni

Partnerstwo dotyczy jednostek samolz terytorialnego, uczelni i innych podmiotow
publicznoprawnych.

Za parednie korzystanie z dotacji uznaje dziatania w partnerstwie, polege¢ na tymze
podmiot uprawniony do korzystania z dotacji (becjefit) wspoéipracuje na zasadzie
partnerstwa (podziat zafla odpowiedzialnéci okrelony w porozumieniu o wspétpracy
partnerskiej) z partnerem — organizadjtora samodzielnie nie jest uprawniona dazetoa
oferty w ramach Programu. Naile zaznaczy, iz formuta partnerstwa w przypadku tego
Programu dotyczy zwilaszcza jednostek samuuz terytorialnego (w tym jednostek
organizacyjnych samogdu terytorialnego) oraz uczelni. Funkgpartnerow mog petnic
jednostki organizacyjne nie posiagtag osobowsci prawnej ani zdolnii prawnej, ktére nie
dziatap w celu osignigcia zysku (partnerzy).

Organizacje inne nipodmioty uprawnione, wymienione w pkt 3 Regulammog w sposob
posredni korzysta z dotacji, pod warunkiem zawarcia wéagj porozumienia o wspotpracy
partnerskiej z podmiotem uprawnionym, ktérego @fexdstata wybrana do realizaciji.

Porozumienie o wspotpracy partnerskiej powinno widgwac, ze partnerzy &da gtownym
adresatem dziata realizowanych w ramach Programu orazdad w nich aktywnie
uczestniczy. Porozumienie o wspotpracy partnerskiej ckrgprawa iobowazki stron
w zwiazku z realizag zadania publicznego zleconego przezadrobstugujcy ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Poieniero wspotpracy partnerskiej
musi by podpisane przez wdaiwe organy osob prawnych, w ktorych strukturzeatigi
partnerzy (w przypadku jednostek organizacyjnyclatdpcych w strukturze organizacyjnej

4 Oddziat terenowy/ okgowy upowaniony do sktadania oferty jest to jednostka w sintde organizacii, ktora
podlega bezpwednio zarzdowi.

6



os6b prawnych). WzoOr porozumienia o wspolpracy nmaskiej stanowi zatznik
nr 2 do Regulaminu.

Partnerami mogby¢ w szczegoln&ci jednostki organizacyjne wchogtz w skiad jednostek
samoradu terytorialnego (w tym jednostki organizacyjnensazadu terytorialnego), uczelni
(w tym uczelni artystycznych) oraz fswowych instytucji kultury, szkot artystycznych
i archiwow pastwowych.

Partnerami nie meg by¢ podmioty dziatajce w formie spoétek prawa handlowego,
Z wylaczeniem podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 pkistawy o dziatalrni@i pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

3.1.2. Oferta wspolna.

Oferte wspolra maze ztazy¢ kilka (co najmniej 2) organizacji pozadowych lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 ustawy o é¢Hi@osci pazytku publicznego
I 0 wolontariacie.

Oferta wspolna powinna zawiéralodatkowe informacje w stosunku do oferty skiagane
przez jeden podmiot m.in. o0 sposobie reprezentpojgimiotow wobec administraciji
publicznej oraz o zadaniach w ramach realizacjan&dpublicznego, ktore wykonywieda
poszczegoblne organizacje lub podmioty oferty wsedlWzér umowy oferty wspdlnej
stanowi zagcznik nr 3 do Regulaminu.

Umowa oferty wspolnej powinna zawiéra

e dane dotyczce oferty (priorytet, data realizacji);

» dane wspoétoferentow (dane teleadresowe, numery IRR§on, reprezentacja);

e o0pis wspotpracy — wspodlne cele oferentow, planowaerultaty, opis dziafg
postanowienia finansowe - hiet okréglony na kadego oferenta;

* SposOb zarmgzania projektem, przeptyw informacji, sprawozdawmi¢z

Ztozenie oferty wspolnej wyklucza mlbwvos¢ ziozenia oferty indywidualnie przez
organizact lub podmiot, ktory bierze udziat w ofercie wspglne

4. Zasady sktadania ofert.

4.1. Zakres oferty.

4.1.1.Kazdy podmiot, o ktérym mowa w pkt 3 Regulaminu zaaztazy¢ wytacznie jedia
oferte (w tym ofert wspodlry) w ramach niniejszego konkursu. Ograniczenie toyahy
rowniez partnerow (dana jednostka organizacyjnazendy partnerem tylko jednego
oferenta). Natomiast jeden oferentzaani€ kilku partnerow.



4.1.2.0ferta ujmuje cal& zadania i obejmuje jeden z wymienionych prioryietd
Priorytet I. Edukacja 0sob starszych
Priorytet Il. Aktywnos¢ spoteczna promaga integrag wewnmntrz-
i migdzypokoleniowy
Priorytet lll. Partycypacja spoteczna oséb starszych
Priorytet IV. Uslugi spoteczne dla oséb starszych (ustugi z¢xane)

4.1.3. Zt@enie oferty nie jest rbwnoznaczne z przyznanienagptub przyznaniem dotacji
we wnioskowanej wysokgi. Minister wigciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego
zastrzega sobie prawo przyznania dotacji w kworiszej nz wnioskowana.

4.2. Wymagana dokumentacja i zasady dotyaze sktadania ofert.

Oferta na realizagj zadania publicznego powinna dgporadzona zgodnie ze wzorem
okreslonym wrozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z da&agrudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy datych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania #aglania(Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
25) — zadcznik nr 1 do Regulaminu.

Oferte nalezy ztozy¢ w pierwszej kolejnéci przez Internet (poprzez Generator Ofert),
a nasgpnie w wersji papierowej. Do oferty papierowej, exgl dolaczy¢ kopigc aktualnego
odpisu z Krajowego Rejestriawego (KRS), innego wdaiwego rejestru lub ewidencji,
zgodnego z aktualnym stanem faktycznym i prawnymy grzypadku innego sposobu
reprezentacji podmiotow sktadaych ofert wspdlra niz wynikajacych z KRS lub innego
wiasciwego rejestru — tale dokument potwierdzggy upowanienie do dziatania w imieniu
oferenta (-6w).

W przypadku zteenia ofert w partnerstwie lub oferty wspoélnej, ngledolaczye
porozumienie o wspoOtpracy partnerskiej lub umaferty wspaolnej.

Oferty nie spetniajice wymogow formalnych lub takie, ktére wpby po terminie (decyduje
data wptywu do Ministerstwa Pracy i Polityki Spataej) nie keda rozpatrywane.

4.3. Miejsce i sposob skladania oferty.

Pierwszym etapem umlbwiajacym skorzystanie z dofinansowania realizacji zaaani
publicznego zérodkéw Programu jest wypetnienie oferty przyyciu Generatora Ofert,
dostpnego na stronie internetoweww.mpips.gov.pl orazwww.pozytek.gov.pl Instrukcg
wypetniania oferty w Generatorze stanowigzahik nr 4 do Regulaminu.

Sktadanie oferty poprzez Generator Ofert podzielese na 3 kroki. Przggie do kolejnego
kroku jest uwarunkowane prawidtowym wypetnienienezhtego kroku. Aby zapobiec
utracie danych, informacje wprowadzone w danym kra zapisywane w momencie
przegcia do innego etapu wypetniania oferty. Oferentmmliwos¢ w dowolnym momencie
zapisania wprowadzonych danych i powrotu do edycjnnym czasie. Po tymczasowym
zapisaniu wpisanych danychytkownik otrzyma unikalne hasto pozwale¢ na kontynuagj
wypetniania oferty, ktére natg zapis& i zachowa (hasto to mee by p&zniej przydatne —
w przypadku otrzymania dofinansowania - przy gewarou umowy).



Oferent ma maiwos¢ tymczasowego wydruku juvpisanej oferty.

Po wypetnieniu catej oferty, jej weryfikacji orazystaniu przez Oferenta (za pomoc
przycisku ZLZ. OFERTE), system zapisuje oferiv bazie danych, azytkownik otrzymuje
mozliwos¢ jej wydrukowania. Ztaona oferta automatycznie otrzymuje unikalny numer.

Wypelnienie elektronicznej wersji oferty (tj. zapise w Generatorze Ofert), a ngstie
wystanie elektronicznej wersji oferty w terminieredtonym w ogtoszeniu o naborze ofert
w ramach konkursu jest kryterium formalnym.

Wypetniory oferk nalezy wydrukow&. Jeden wydrukowany i podpisany egzemplarz oferty
(tozsamy z przestan wersp elektronicza) wraz z wymaganymi zatznikam? (oferta
powinna zostatrwale poiczona z zaicznikami) naley wysta poczy (listem poleconym)
lub zlazy¢ osobécie za potwierdzeniem odbioru (w zapietcevanej kopercie), w terminie
wskazanym w ogtoszeniu (decyduje data wplywu do istemstwa Pracy i Polityki
Spotecznej) na adres: Ministerstwo Pracy i Poliygbtecznej

ul. Nowogrodzka 1/3/5,

00-513 Warszawa

z dopiskiem Konkurs Program ASOS 2013 Il Edycja

w terminie do dnia: 5 kwietnia 2013 r.

Brak wersji papierowej oferty skutkowdxdzie odrzuceniem oferty jako nie spetncs)
wymogow formalnych.

Wersja oferty ztaona w formie papierowej musi odpowigdaesci wersji elektronicznej
ztozonej w Generatorze Ofert. Przestana dragektroniczia oferta otrzymuje nadan
w prawym gérnym rogu sugnkontrolm. Musi by ona t@sama z numerem nadanym na
ofercie przeznaczonej do wydrukowania. Rozpatrywbeds wytacznie oferty o spéjnej
sumie kontrolnej pomdzy wersjy elektroniczm i papierov.

Kazdy Oferent, ktory wypetni i zley oferie w generatorze on-line, otrzyma na adres e-mail,
ktory podat w ofercie, informagjzawieragca potwierdzenie jej rejestracji. W przypadku
nieotrzymania takiej informacji w ggu 5 dni od dnia wystania oferty, naje pilnie
skontaktowa si¢ w tej sprawie z Ministerstwem Pracy i Polityki $gaznej, gdy moze zagé
sytuacja, 1 oferta, z przyczyn technicznych, nie zostata zamsw bazie danych.

4.4. Terminy sktadania ofert.

® Zakczniki do oferty: wycig z KRS, innego wikxiwego rejestru lub ewidenciji, petnomocnictwo dtadania
oferty (jesli dotyczy), porozumienie o wspotpracy partnerskigfli dotyczy), umowa oferty wspoélnej §e
dotyczy).



4.4.1. Termin skfadania ofert na realizagpdania publicznego, w Generatorze Ofert mija
28 marca 2013 r.

4.4.2. Oferty zgloszone w terminie sktadania ofedzpatrywane & w ramach jednego
postpowania.

4.4.3. W przypadku ofert nadestanych listowniedag zitozenia oferty przyjmuje gidat
wplywu do Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczneépferty przestane w inny sposéb
np. faxem czy pocatelektroniczi nie keda rozpatrywane.

5. Posgpowanie kwalifikacyjne oraz kryteria wyboru ofert.

Rozpatrywane pod wzglem merytorycznym dala jedynie oferty spetniace wymagane
kryteria formalne. Ocena formalna polega na sprawide kompletnéci i prawidtowaci

oferty, zgodnie z wymaganiami podanymi w RegulaminOferty, ktore nie spelni
wymogow formalnych, zostarodrzucone. Wzor karty oceny formalnej stanowaeahik nr
5 do Regulaminu.

5.1. Kryteria oceny formalnej:

1) oferta musi zostaztozona przez podmiot uprawniony do aplikowania w ngzagm
konkursie;

2) oferta musi by wypetniona w wersji elektronicznej (tj. zapisanaGeneratorze
Ofert) a nasfpnie wydrukowana i wystana w terminie, tj. zgodaievymogami
okreslonymi w pkt 4.4 Regulaminu;

3) wydrukowana oferta musi By czytelnie podpisana przez osoby uprawnione
do reprezentowania oferenta zgodnie z KRS lub zasadkr&lonymi w innych
rejestrach lub ewidencjach;

4) w przypadku oferentdow nieposiadeych osobowgci prawnej ani zdolnii
prawnej, ktdrzy nie dziatajw celu osigniccia zysku, a wic innych ni podmioty,
o ktérych mowa w punkcie 3 Regulaminu, wymagane detczenie porozumienia
0 wspoétpracy partnerskiej;

5) w przypadku oddziatdbw terenowych o ktorych mowa Wt 3 Regulaminu,
wymagane jest dae¢zenie pethnomocnictwa od jednostki centralnej;

6) oferta musi zawiekainformacje o wktadzie wtasnym w wysada co najmniej 10%
wartasci catasci projektu (zadania);

7) oferta przestana w wersji papierowej musi¢ hpzsama z wersgj elektroniczia
tj. nalezy zahczye wydruk z Generatora Ofert.

5.2. Kryteria oceny merytorycznej:

1) zgodnda¢ przedmiotu oferty z Programem;

2) cel zadania (projektu), opis beneficjentow, metpdgcy, harmonogram realizacji,
mierniki realizacji celu, jeeli to maliwe, bezwzgédnie zgodne z zawartymi
w Programie;

3) cyklicznci¢/trwatos¢/potencjat kontynuacii dziate

4) stopier zaangaowania i wykorzystania potencjatu osobowego;
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5) wktad rzeczowy, w szczegoOlém dysponowanie odpowiednbaz lokalows oraz
zasobami materialnymi adekwatnymi do realizacji axaal samodzielne Iub
w partnerstwie;

6) przejrzystd¢ kalkulacji kosztow (szczegOtowy opis pozycji kasysu,
uzasadnienie dla kalkulacji kosztéw, w tym wysakoprzyjetych stawek
jednostkowych, koszty niekwalifikowalne), w odnesiu do zakresu rzeczowego
zadania i harmonogramu jego realizacji;

7) zaskg oddziatywania spotecznego adekwatny do wi@kérodowiska, w ktorym
realizowane bdzie zadanie;

8) sposob dziatania i infrastruktura pozbawione bdtiakcjonalnych;

9) mozliwosc¢ realizacji oferty przez organizag)

10)atrakcyjna¢ i jakosé form realizacji zadania,

11)doswiadczenie organizacji utworzonej przed 1.01.2010wr realizacji zada
publicznych;

12)data utworzenia organizacji po dniu 31 grudnia®00

6. Tryb stosowany przy wyborze oferty i terminy wyloru ofert.

6.1. Kwalifikacja ofert do konkursu.
1) Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej ogtosi teesienie ofert
zakwalifikowanych do Programu niezwtocznie po dakawio oceny formalnej
i merytorycznej ofert;
2) w przypadku zieenia przez jeden podmiot uprawniony do udziatu wkkosie
kilku ofert lub wysgpowania w kilku ofertach w roli partnera ocenie tanse
poddana oferta, ktora zostata zarejestrowana jakwpza w Generatorze Ofert.

6.2. Rekomendacije i tryb stosowany przy wyborze ofiy.

1) ocena formalna i merytoryczna, dokonywana jest prk@misg Konkursova
(powotana przez ministra wideiwego do spraw zabezpieczenia spotecznego) przy
wsparciu ekspertow. W ramach oceny eksperci wanfikczy oferta spetnia
kryteria merytoryczne;

2) opinie o ofertach przedstawdajeksperci wytonieni w procedurze naboru. Dla
zapewnienia przejrzysioi i niezalenosci pracy ekspertdw, dane ekspertow
oceniajcych poszczegodlne oferty zossantajnione;

3) kazda oferta podlega ocenie indywidualnie i niezale przez dwoch ekspertow;

4) eksperci dokonaj oceny merytorycznej na podstawie wytycznych zaychrt
w karcie oceny merytorycznej stanaeej zahcznik nr 6 do Regulaminu;

5) Komisja Konkursowa dokona analizy i ocenyzzinych ofert, w oparciu o kryteria
podane w punkcie 5 Regulaminu, a gpste przedtay ministrowi wiaciwemu
do spraw zabezpieczenia spotecznego opinie co dzorgch ofert wraz
z rekomendagjich wyboru do przyznania dotacji;

6) rekomendacja oferty nie jest rownoznaczna z zapavignn przyznania dotacji lub
z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wys&kp

7) ostatecznego rozstrzyguoia konkursu ofert dokona minister &avy do spraw
zabezpieczenia spotecznego;
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8) szczegobtowe i ostateczne warunki realizacji, fimavenia i rozliczania zadania
publicznego reguluje umowa o realizagpdania publicznego zleconego w ramach
Programu, spoezlzona zgodnie z wzorem umowy olmym wrozporz;dzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 gniml 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotycych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadga. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),
zawarta pomidzy ministrem wiéciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego,
a oferentem;

9) Minister wiaciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego zastrzebae prawo
przyznania dotacji w kwocie #8zej nz wnioskowana.

6.3. Ogtoszenie wynikow.
Ogtoszenie wynikbw konkursu napt niezwlocznie po dokonaniu oceny formalnej
I merytorycznej ofert. Wyniki otwartego konkursiedfzostaa ogtoszone:
1) na tablicy informacyjnej w miejscu powszechnie dpsym przy wejciu gldownym
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej;
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rxai Polityki Spotecznej;
3) na stronie internetoweyww.mpips.gov.pl

6.4. Posgpowanie odwotawcze.
Odrzucenie oferty w wyniku oceny formalnej lub nterycznej, a take nieprzyznanie
dotaciji, jest ostateczne i nie podlega procedurdmotawczym.

7. Warunki dofinansowania zada.

7.1. Wysokd¢ dotaciji.
Warto§¢ dotacji wynosi od 20.000 zt do 200.000 zt.
Wsparcie w ramach Programu ma charakter zaliczkowy.

W przypadku przyznania dofinansowania (dotacji)wokie wyzszej lub réwnej 150.000 zi,
Oferent jest zobowkany do przedstawienia, przed zawarciem umowy, zZabezenia
ustanawianego w formie weksla in blanco wraz z alelkdp wekslowa wedtug wzoru
stanowacego odpowiednio zatznik nr 7 oraz zatznik nr 8 do Regulaminu.

Srodki Programu magstuzyé jedynie finansowaniu zada zakresu statutowej nieodptatnej
i odptatnej dziatalngci pazytku  publicznej. Nie mog byé wiec przeznaczone
na finansowanie dziataldo gospodarcze).

7.2. Wkiad wiasny.

Podmioty sktadajce ofert wspotfinansowasm w ramach Programu aszobowhzane
do przedstawienia wktadu wiasnego w wysak@o najmniej 10% wartezi catasci projektu
(zadania). Za wktad wtasny uznaje aiktad finansowy lub wktad osobowy.
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Przez wkiad wilasny osobowy rozumiana jest jedynieodptatna dobrowolna praca
spoteczna, ktérej warié okreslana jest na podstawie standardowej stawki godzépow
I dziennej za dany rodzaj wykonywanej pracy, ok@wpcej w danym regionie.

Wkiad wiasny w formie pracy wolontariusza musi aéstdokumentowany na podstawie
stosownego porozumienia pamey Oferentem a wolontariuszem, jako azahik
do sprawozdania z realizacji zadania. Wzo6r poroeami o wykonywaniuswiadcze
wolontarystycznych stanowi Zgznik nr 9 do Regulaminu. Dopuszczalne jest rownie
oswiadczenie o0 pracy spotecznej czionka danego pddmiarzy realizacji zadania
publicznego. ®wiadczenie powinno zawietaw szczegolnéri: imi¢ i nazwisko cztonka,
nazwe organizacji, na rzecz ktérej wykonuje ptapoteczn, okres w jakim wykonuje prace
spoteczin oraz przedmiot, miejsce i czas wykonywania praggtecznej, a tale podpis

i numer dowodu osobistego.

W przypadku porozumienia o wspoOtpracy partnershikjad wlkasny mee by wnoszony
zaréwno przez beneficjenta, jak i partnera. Podz#éa i obowiazkdw midzy stronami
musi by okreslony zaréwno w ofercie, jak i porozumieniu o wspélpy partnerskie;.
Za kosztorys irozliczenie zadania (w tym wkiladuasviego) odpowiada beneficjent jako
strona umowy o realizagcgadania publicznego.

7.3. Koszty kwalifikowalne.

Koszty s kwalifikowalne w przypadku, gdyasniezlzdne do realizacji zadania, racjonalne
I efektywne oraz udokumentowane; madzy¢ przewidziane w bugkcie zadania, zgodne
z wytycznymi okrélonymi w Regulaminie oraz og¢lonymi przepisami powszechnie
obowigzujacego prawa.

W ramach niniejszego konkursu za kwalifikowalne ajers¢ wydatki poniesione w terminie
realizacji zadania, lecmie wczéniej niz w dniu 1 kwietnia i nie p&niej niz w dniu 31
grudnia 2013 r. Termin dotyczy take zaliczki na podatek dochodowy i skfadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne. W przypadiefigentow realizujcych zadania 2-
letnie dofinansowane w | edycji konkursu — nie wéce€j niz w dniu nastpujacym po dniu
zakaiczenia realizacji zadania dofinansowanego w | edpr)kursu.

Przedmiotem dofinansowania molgy¢ koszty:
1) merytoryczne zwizane z uczestnictwem beneficjentow w zadaniachy(wkoszty
wyposaenia zwizane z realizagjzadania;

2) obstugi zadania publicznego, w tym koszty admimistne, a take koszty
wyposaenia zwiazane z obstug zadania 4cznie do 20% wartei dotacji oraz
obstugi finansowo-kggowej do 5% wartéci dotaciji;

® Koszty poniesione w zwiku z zakupem spegfu w ramach kosztéw merytorycznych muszyé scisle
uzasadnione potrzebami beneficjentéw uczesinich w projekcie.

" Rozporadzenie Ministra Finanséw z dnia 15 listopada 200d sprawie szczegélnych zasad rachunkaivo
dla niektorych jednostek nietlacych spotkami handlowymi, nieprowagzch dziatalnéci gospodarczej
(Dz. U. z 2001 r. Nr 137, poz. 1539, zzpdzm.) w82 ust. 3 zd. 2 ok#ta, ze: "Za koszty uwza sk réwniez
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3) zwiazane z dziataniami informacyjnymi i promocyjnymip(nulotki, foldery,
plakaty, ogtoszenia w prasie lokalnej, itp.) do ®#rtasci dotacji.

Tabela 1. Koszty kwalifikowalne.

Wyszczegolnienie Charakterystyka Procentowy
limit
dotacji*

Koszty merytoryczne Koszty zwhzane 2z uczestnictwem beneficjentpwez limitu
Zwiazane z| zadania, w tym materiaty szkoleniowe, wynajem sali,
uczestnictwem wynajem niezbdnego sprgtu, odzie, zywnosé,
beneficjentow W zakwqtgrowanle, przejazd beneflqentéw, nagrod_y qlla
. beneficjentow w konkursach itp. Koszty zatrudnienia
zadz?mlach trenerow, ekspertow, specjalistow realiyich
(projektach) zadania — jedynie w egi odpowiadajcej
zaangaowaniu danej osoby w realizacjzadania
(projektu), jak rownie osob zatrudnionych specjalnie
na potrzeby zadania. W przypadku realizacji zadanja
ramach dzialaln@i odptatnej zastosowanie ma3;
limity wynagrodzé okreslone w art. 9 ust. 1 ustawy|o
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie.

koszty administracyjne jednostki, a w szczegétnovynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne € inn
Swiadczenia na rzecz pracownikéw i innych osoéb, sg@mortyzacyjne lub umorzeniovieodkéw trwatych
oraz wartdci niematerialnych i prawnych, zycie materiatdw i energii, ustugi obce oraz poziesteoszty

o charakterze administracyjnym.”
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Koszty obstugi

zadania publicznego,

w tym koszty
administracyjne oraz
koszty wyposzenia
Zwigzane z obstug
zadania publicznega.

Koszty funkcjonowania organizacji zaziane z
realizacy zadania w odpowiednie] &zi,
przypadajcej na dany projekt (w tym np. optaty
telefon/faks, optaty pocztowe, czynsz, CO). Kos

wyposaenia zwizane z realizagj zadania (koszt

jednostkowy nie wikszy niz 3500 zt brutto). Koszty

do 20%

za
zty

obstugi zadania publicznego w tym np. kierowanie

(koordynacja) projektem (@Feli nieuwzgédnione w

czesci wkiad wiasny projektu), wykonywanie zada
administracyjnych w @&ci odpowiadajcej
zaangaowaniu danej osoby w realizacjzadania
(projektu), jak rownie osob zatrudnionych specjalnie
na potrzeby projektu. W przypadku kosztpw
wynagrodzenia personelu (z zaske@iem pkt 7.4
Regulaminu: Koszty niekwalifikowalne), w tym
kosztow osobowych administracji i obstugi projektu
oraz kosztow osobowych merytorycznych
kwalifikowalne g wszystkie sktadniki wynagrodzenja
tj. w szczegOlnéci: wynagrodzenia netto, skiadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, zaliczka| na
podatek dochodowy, sktadki na Zaktadowy Fundusz
Swiadczeéx Socjalnych, Fundusz Pracy. Ptace nie mpg
przekracza wydatkbw normalnie ponoszonych przez
Beneficjenta, zaprzyjete stawki nie mog by¢ wyzsze
od stawek powszechnie stosowanych na danym rynku.
Koszty umow zlecenia oraz umow o dziefazaliczane
do kwalifikowalnych kosztow osobowych.
Obstuga finansowo-ksjowa zadania.

do 5%

Koszty dziata | Promocja dziaka poprzez publikacje w formie ulotekdo 5%
promocyjno- folderéw, plakatow, ogtoszew prasie lokalnej, itp.
informacyjnych

*stosownie do wysokii dotacji zgodnie z pkt 7.1

7.4. Koszty niekwalifikowalne.
Do wydatkéw, ktére w ramach Programu nie mdyy¢ finansowane naleza wydatki nie
zZwiazane z realizagjzadania oraz:

podatek od towarow i ustug (VAT), e moze zosta odliczony w oparciu o ustaw
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw igi§e. U. z 2011 r. Nr 177, poz.
1054, z pan. zm.);

zakup nieruchomizi gruntowej, lokalowej, budowlanej;

zakup srodkow trwatych (w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt LStawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowoi Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, zzp6zm.
oraz art. 16a ust. 1 w zw. z art. 16d ust. 1 ustawyia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych Dz. U. z 2011 r. Nmpo%,. 397, z pin. zm.);
amortyzacja,

leasing;
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* rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobqwsh;

» odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobaweh;

» Kkoszty kar i grzywien;

» koszty procesowsslowych;

* nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowejbl finansowej dla o0so6b
zajmupcych se realizacy zadania;

» koszty obstugi rachunku bankowego (nie dotyczy kmszprzelewdw);

» zakup napojow alkoholowych;

e opfaty i inne daniny publiczne oraz podatki z aogeniem podatku dochodowego
od os6b fizycznych oraz sktadek na ubezpieczeniatespne i zdrowotne
zwiazanych z realizagjzadania publicznego;

» koszty wyjazdow shkbowych o0sOb zaangawanych w realizagj zadania
na podstawie umowy cywilnoprawnej, chyba umowa ta oki&a zasady i sposéb
rozliczenia podrgy stuzbowych;

» koszty powstale na podstawie uméw zawartych pgdmyi Zleceniobiorg
a przedsijbiorca powiazanym z cztonkami organéw organizacji;

* koszty ustug medycznych i rehabilitacyjnych;

» Kkoszty remontOw oraz inwestycji.

7. 5. Warunki wykorzystania dotacji

1) w ramach konkursu przewidujeg sidlofinansowanie realizacji zatlgublicznych
w formie dotacji na realizagzada jednorocznych.

2) nieprzekraczalny termin zakozenia realizacji zadania ustala sa 31 grudnia 2013
r.;

3) dotacja udzielana jest na podstawie umowy zawarigjizy ministrem wiéciwym
do spraw zabezpieczenia spotecznego a oferentemitugvevzoru stanovdcego
zalkcznik nr 10 do Regulaminu;

4) w przypadku decyzji ministra wdaiwego do spraw zabezpieczenia spotecznego
o dofinansowaniu oferty realizacji zadania publego, oferent zobowzany jest
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia ogtoszemjamikow otwartego konkursu
ofert, wygenerowd uzupeitné, wydrukowa i wystat trzy egzemplarze umowy
o realizagt zadania publicznego zleconego w ramach Prograndpigpane) przez
osoby uprawnione do zawierania umow w imieniu ofeap

5) umowa o realizagjzadania publicznego zleconego w ramachd@wego Programu
na rzecz Aktywnéci Spotecznej Os6b Starszych na lata 2012-2013 mossta
dostarczona do Ministerstwa Pracy i Polityki Spoftej wraz ze wszystkimi
niezlednymi dokumentami, tj.:

» uaktualnionym harmonogram i kosztorysem realizzajlania, stanowtymi
zahcznik nr 3 i 4 doumowy o realizacgzadania publicznego zleconego
w ramach Rzdowego Programu na rzecz Aktywsad Spotecznej Oso6b
Starszych na lata 2012-2013 (przed podpisaniem yhmwinny one by
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zaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji) weypadku zmian
w stosunku do oferty,

* oswiadczeniem potwierdzajym zgodné¢ wyciagu z Krajowego Rejestru
Sadowego przekazanego w ofercie konkursowej, ze stampeawnym
i faktycznym w dniu podpisania umowy o realizagadania publicznego
zleconego w ramach Bdowego Programu na rzecz AktywéaoSpotecznej
Osob Starszych na lata 2012-2013,

 wekslem wraz z deklaracj wekslowa, w przypadku gdy kwota
dofinansowania jest wgza lub rowna 150 000 zi,

e porozumieniem o wspotpracy partnerskiej, w przypadikly w realizaciji
zadania przewidziany jest udziat partnera,

* umowg oferty wspdlnej, w przypadku, gdy zadanie realiaow jest przez
co najmniej dwoch oferentow

7) umowk o realizag} zadania publicznego zleconego w ramachd@wego Programu
na rzecz Aktywnéci Spotecznej OsoOb Starszych na lata 2012-2013 ipo@p
minister wigciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego lub ogwbez niego
upowaniona;

8) jeden egzemplarz podpisanej umowy o realizagdania publicznego zleconego
w ramach Rzdowego Programu na rzecz Aktywiao Spotecznej Osdb Starszych
na lata 2012-2013 wraz z zetnikami Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
odsyta oferentowi.

7.6. Obownzki sprawozdawcze.

7.6.1. Wykonawca zobowzany jest do udzielenia wszelkich informacji dogmzh
przebiegu zadania, na realizacktorego dotacja zostata przyznana oraz déoeri@

do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej spradaazia z wykonania zadania publicznego,
ktdrego wzor stanowi zatznik nr 11 do Regulaminu, wagiu 30 dni od dnia zakozenia
zadania.

7.6.2. Wykonawca sktada sprawozdanie z realizagdamia publicznego w formie
elektronicznej poprzez Generator Ofert oraz w ferrpisemne] poprzez wydrukowanie
sprawozdania ztanego poprzez Generator Ofert i przestanie go nesadinisterstwa Pracy

I Polityki Spotecznej.

7.6.3. Oceny ztonych sprawozdadokonuje Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne,.

7.6.4. Jeeli wystapi koniecznéé uzupetnienia danych zawartych w sprawozdaniu,eofer
jest zobowazany dostarczy je w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania
do uzupetnienia. Niedotrzymanie ww. terminu skugkujydaniem decyzji o zwrocie €i

lub catcci dotacii.

7.6.5. W trakcie realizacji umowy o realizagadania publicznego zleconego w ramach
Rzadowego Programu na rzecz Aktywseo Spotecznej Osob Starszych na lata 2012-2013
oraz po jej zakfczeniu, osoby upowaione przez ministra waiwego do spraw
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zabezpieczenia spotecznego mpgzeprowadz kontrok realizacji zadania publicznego oraz
sposobu wykorzystania dotaciji.

7.6.6. Kontrola realizacji zadania publicznego osgmsobu wykorzystania dotacji v
poleg& na:

1) kontroli merytoryczne] — sprawdzanie rzeczywistggaebiegu realizacji zadania
oraz realizacji celéw zaktadanych w zakresie dotweg® zadania,

2) kontroli formalno-rachunkowej — sprawdzanie dokutdenzwiazanych z realizagj
dotowanego zadania, w szczegdkioznajdupcych st w siedzibie oferenta
oryginatow dokumentow finansowych.

Zataczniki:

Zal.
Zat.
Zal.
Zat.
Zat.
Zat.
Zat.
Zat.
Zat.
Zat.
Zat.

nr 1. Wzér oferty realizacji zadania publicgoe

nr 2. Wzér porozumienia o wspotpracy partnejsk

nr 3. Wzor umowy oferty wspolnej.

nr 4. Instrukcja wypetniania oferty w GenerawOfert (do uzupetnienia).
nr 5. Wzér karty oceny formalnej.

nr 6. Wzoér karty oceny merytorycznej.

nr 7. Wzor weksla.

nr 8. Wzér deklaracji wekslowe;j.

nr 9. Wzor porozumienia o wykonywariiwiadczeé wolontarystycznych.
nr 10. Wzdér umowy o realizacgadania publicznego.

nr 11. Wzér sprawozdania z wykonania zadaaldipznego.
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